
(Senior/Junior) Consultant (m/w/d) Financial Services Tax / Köln 

Wir suchen DICH! Verstärke unser Team in Köln. 

Mach mit uns gemeinsam den Unterschied! Begeistere Dich für die Vielfalt unserer Fragestellungen: Werde Teil des KPMG Financial Services Tax Teams und 
berate unsere Kunden bei ihren heutigen und zukünftigen Herausforderungen.  
Bei uns findest Du von Anfang an spannende Tätigkeiten und die Möglichkeit vielfältiger Projektarbeit. Von der laufenden Betreuung unserer Mandanten in 
steuerrechtlichen Fragen, über die Begleitung von Betriebsprüfungen, die Erstellung von Unternehmensanalysen und Beratung von M&A Transkationen, bis 
hin zur Beratung und Begleitung unserer Mandanten bei der digitalen Transformationen der Steuerfunktion. 
Dabei reicht unser Mandatsportfolio von internationalen Großkonzernen aller Branchen über Familienunternehmen aller Größen bis zu vermögenden 
Privatpersonen. 

Deine Herausforderungen 

• Beratung von nationalen und internationalen Großkonzernen, Finanzdienstleistern, wie Banken und Versicherern, sowie mittelständischen
Unternehmen bis hin zu Familienunternehmen

• Laufende steuerliche Betreuung der Mandanten bei der Erstellung von Steuererklärungen und Steuerbescheiden sowie Gutachten
• Beratende Mitwirkung bei Transaktionen und Übernahmestrukturen bzw. –finanzierungen; Beratung unserer Mandanten zur Verbesserung der Qualität

und Effizienz in der Steuerabteilung beginnend mit der Strategieentwicklung bis hin zur Optimierung einzelner Prozessschritte

Dein Profil 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Rechts- oder Wirtschaftswissenschaften, Finanzwirtschaft, (Wirtschafts-) Informatik bzw. Mathematik oder einer
vergleichbaren Fachrichtung

• Praktische Erfahrung: Idealerweise fachbezogen im Steuerbereich
• Sprachen: Sehr gute bis verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse
• Analytisches Denken: Du verstehst komplexe Sachverhalte
• Flexibilität und Auffassungsvermögen: Du kannst Dich in verschiedene Sachverhalte mit neuen Technologien einarbeiten
• Team- und Kommunikationsfähigkeit
• Idealerweise Reisebereitschaft

Deine Benefits

• Eine intensive Betreuung von Beginn an durch einen persönlichen Mentor aus Deinem direkten Arbeitsumfeld
• Ein vielfältiges Bildungsangebot für die Wissensvermittlung bereichsspezifischer Kenntnisse und fachübergreifender Kompetenzen
• Die Förderung von einschlägigen branchenspezifischen Berufsexamina und berufsbegleitenden Master-Studiengängen
• Flexibilität in Form von variablen Arbeitszeitmodellen und Bereitstellung technischer Ausstattung für ortsunabhängiges Arbeiten
• Spaß an der Arbeit in einem tollen Team
• Wir stellen Deine Entwicklung in den Mittelpunkt

Bei KPMG arbeiten wir an einer bedeutsamen Schnittstelle von Wirtschaft, Öffentlichkeit und Gesellschaft. Deshalb suchen wir Menschen, die mit uns gemeinsam 
die Zukunft angehen und lebenslang lernen.  

Aus Gründen der Lesbarkeit wurde im Text die männliche Form gewählt, dessen ungeachtet beziehen sich die Angaben auf Angehörige aller Geschlechter. 
Werde Teil unseres Teams, das gemeinsam das angeht, was die Wirtschaftswelt bewegt. 

Haben wir Dein Interesse geweckt oder hast Du noch Fragen? 

Dann melde Dich bei: 

Dr. Einiko Franz, LL.M. oec., Partner 
Tel.: 0221/2073-5723 
E-Mail: einikofranz@kpmg.com 

kpmg.com/socialmedia 

kpmg.com/app 

mailto:einikofranz@kpmg.com
http://www.kpmg.com/socialmedia
http://www.kpmg.com/app
http://twitter.com/kpmg
http://www.linkedin.com/company/kpmg
http://facebook.com/kpmg
http://youtube.com/kpmg
https://plus.google.com/114185589187778587509
http://instagram.com/kpmg
http://www.kpmg.com/app
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